Union Economique Locale de la Valdaine
STATUTS DE L'ASSOCIATION

Article 1 — Constitution
I1 est créé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 1 Juillet 1901 et le décret du 16
Aotit 1901, ayant pour titre : Union Economique Locale de la Valdaine.

Article 2 — Objet de I'association

L'Union Economique Locale de la Valdaine a pour vocation de regrouper, impliquer et faire agir ensemble tous les
acteurs économiques du territoire de la Valdaine, du secteur privé, quel que soit leur statuts, employant de zéro a
neuf salariés. L'Union Economique Locale a pour finalité d'assurer le dynamisme économique du territoire de La
Valdaine en ceuvrant pour le maintien, le renforcement et le développement des activités économiques existantes, et
pour garantir son attractivité pour l'installation et la création de nouvelles activités économiques.

Article 3 — Moyens d’action

A cette fin, I'Union Economique Locale de la Valdaine se donne les moyens humains, techniques et financiers pour
répondre aux besoins exprimés par ses membres par la mise en place d'actions individuelles ou collectives de toute
nature. A titre d'exemple il s'agira notamment : des études de marché ; de la recherche d'information ; des enquétes
de terrain ; de la rédaction de dossier (appels a projets, demandes de financement, démarches administratives,
sollicitations auprés des institutions, contrats, conventions, etc) ; des séances de formation et d'information ; de la
dispense de conseils, de suivi et d'accompagnement ; de la mise en place de partenariats ; des rencontres et de la
représentation aupres des institutions ; de l'organisation d'événementiels (conférences, exposés, salons, forums,
animations commerciales, etc) ; de soutien d'événements (culturels, éducatifs, sportifs, etc), et de toutes autres
actions répondant aux buts et aux besoins de promotion et de visibilité de l'association. L'Union Economique Locale
de la Valdaine travaille en étroite collaboration avec les Collectivités Territoriales, les Services de 1’Etat, les
Chambres Consulaires, les syndicats Professionnels et autres institutions et acteurs majeurs en lien avec I'économie.

Article 4 — Siége social

Le siége social est fixé a : 541 Route du Bourg (a La Mairie ) 38620 Saint-Geoire-en-Valdaine. Le siége social
pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’ Administration. La décision de transfert décidé par le Conseil
d’ Administration sera soumise a la ratification de I’Assemblée Générale Ordinaire suivante.

Article 5 — Durée
[’association est constituée pour une durée illimitée.

Article 6 — Composition

Peut étre membre de I’association tout acteur économique dont ’activité est domiciliée sur le territoire de la
Valdaine, quelle que soit la localisation de la clientéle, relevant exclusivement du secteur privé, quel que soit le
statut, employant moins de dix salariés. La qualité de membre s’acquiére par le paiement de la cotisation annuelle.

Article 7 — Cotisation
Le montant de la cotisation due annuellement par les membres est fixée en Assemblée Générale.

Article 8 — Perte de la qualité de membre

La qualité de membre se perd : par cessation de I’activité économique, par démission adressée par écrit au président
de 1’association, par exclusion prononcée par le bureau et validée par le conseil d'administration pour infraction aux
statuts, réglement ou charte de 1’association, ou tout autre motif grave portant préjudice moral ou matériel a
I’association, par radiation prononcée par le bureau et validée par le Conseil d'Administration pour non-paiement de
la cotisation. Toute personne qui fait 1’objet d’une procédure disciplinaire doit étre entendue par le Conseil
d’ Administration qui veille a préserver les droits de sa défense en respectant un délai raisonnable de convocation, et
en lui offrant la possibilité d’une assistance.

Article 9 — Ressources de I’association

Les ressources de 1’association sont constituées par les cotisations annuelles des membres, les prestations dispensées
par 1’association aupres de ses membres, les subventions et autres financements de 1’Europe, de I’Etat, de la Région,
du Département et des Collectivités Communales et Inter-Communales, les dons, les contributions volontaires,
subventions privées et toutes autres ressources autorisées par la loi.

Article 10 — Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration est composé de trois & quinze membres, élus par I’ Assemblée Générale Ordinaire. La
durée du mandat de membre du Conseil d’Administration est valable jusqu’au jour de la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire. Le Conseil d’ Administration défini les orientations, la politique générale et les projets a mettre
en ceuvre. Le Conseil d’ Administration suit la réalisation des actions, leur déroulement et leur bilan. Les membres
du Conseil d’ Administration valident le rapport moral, le rapport financier, le budget prévisionnel et le montant des
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